
 
 
O Grupo Weiler Abrasivos está comprometido em operar de forma a proteger nosso pessoal e 
proteger o meio ambiente. Nosso compromisso com a segurança e a sustentabilidade está 
incorporado em nosso valor central de “executar resultados com segurança” e reflete nossa 
crença de que o sucesso é medido não apenas pelo desempenho financeiro, mas também pela 
maneira como interagimos com nossos clientes, colegas de trabalho e comunidades. 
 
Aspiramos a alcançar uma cultura de zero lesões e, para atingir essa meta, estamos 
comprometidos em integrar práticas sólidas de Meio Ambiente, Saúde e Segurança (MASS) em 
nossas atividades diárias das seguintes maneiras: 
 
Nossos colegas de trabalho 

• Trabalhar para prevenir acidentes e lesões, garantindo condições e comportamentos 
de trabalho seguros. 

• Minimizar nossa pegada ambiental em nossas operações implementando programas 
de prevenção de poluição sólidos. 

• Estabelecer e implementar padrões de MASS em toda a empresa. 
• Estabelecer planos de resposta e gerenciamento de incidentes, crises e perigos de 

MASS. 
• Fornecer treinamento aos funcionários para garantir que as políticas e procedimentos 

de segurança sejam seguidos. 
• Realizar auditorias internas e de terceiros, conforme necessário, para verificar a 

conformidade com os requisitos regulamentares de MASS e os padrões da empresa. 
• Relatar prontamente e com precisão todas as lesões, acidentes ou doenças no local de 

trabalho, independentemente da gravidade, à liderança de MASS. 
 
Nossos clientes 

• Colaborar com nossos clientes para desenvolver e fornecer produtos e serviços que 
contribuam para seus objetivos de MASS. 

• Esforce-se para melhorar continuamente o impacto ambiental de nossos produtos. 
 
Nossa comunidade 

• Comunique e trate das preocupações de MASS nas comunidades onde nossas 
instalações estão localizadas. 

• Comunicar nossa política de MASS a todos os nossos colegas de trabalho e garantir 
nossa conformidade coletiva. 

• Cumpra ou exceda os requisitos de estatutos, regulamentos e padrões globais, 
nacionais, estaduais e locais para saúde e segurança humana e disponibilize nossas 
políticas ao público. 

• Monitorar questões emergentes e manter-se a par das mudanças regulatórias e 
inovações tecnológicas 

 
Papéis e Responsabilidades: 
A Equipe Executiva Global é responsável por estabelecer esta política, governar a 
conformidade e revisar regularmente o desempenho de MASS da empresa com nossa 
liderança de MASS. 
Os gerentes e supervisores locais são responsáveis pelo desempenho de MASS em suas áreas e 
devem demonstrar um comportamento consistente com uma cultura de desempenho de 
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MASS de classe mundial. As funções e responsabilidades para MASS são claramente definidas, 
dentro das políticas da empresa, descrições de cargos e perfis. 
Todos os colaboradores da Weiler são responsáveis por integrar boas práticas de MASS em 
suas atividades diárias. A Weiler proíbe qualquer forma de disciplina, represália, intimidação 
ou retaliação por relatar uma preocupação de saúde e segurança, uma lesão ou doença 
relacionada ao trabalho ou uma violação desta política ou por cooperar em investigações 
relacionadas. 
 
Objetivos e Metas: 
Nós nos esforçamos para alcançar um objetivo de saúde e segurança de Zero Acidentes em 
toda a organização. Comprometemo-nos a cumprir os regulamentos ambientais locais e 
nacionais. Abraçaremos nosso papel na gestão ambiental e trabalharemos para minimizar 
nosso impacto ambiental geral. 
Por meio desse compromisso de garantir a segurança, a saúde de todos os nossos colegas de 
trabalho globais e a sustentabilidade ambiental em todas as nossas localidades, a Weiler 
afirma seu compromisso corporativo com a excelência em segurança e ser um cidadão 
corporativo global responsável. 
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